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Департамент образования 

Белгородской области 

 

О предоставлении информации 

 

 Отдел образования администрации Красненского района представляет 

выполнение плана мероприятий, направленного на улучшение работы 

общеобразовательных учреждений района по результатам проведении 5 этапа 

независимой оценки качества работы общеобразовательных учреждений 

области. 
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Приложение 1 

 

План мероприятий, направленных на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги  

по результатам 5  этапа независимой оценки качества 

 
№ 

п/п 

Наименование 

учреждения, 

муниципальны

й район 

(городской 

округ) 

Критерий 

качества 

работы 

Показатель качества работы Мероприяти

я 

Ответственн

ые 

Сроки 

исполнени

я 

Информация об 

исполнении 

мероприятия 

82. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Большовская 

основная 

общеобразовател

ьная школа им. 

М.Д. Чубарых» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие грамот, приказов по 

итогам смотра-конкурса на лучшее 

благоустройство территории 

образовательных учреждений  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

конкурсе 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

 

Согласно 

графику 

Разработан 

проект по 

благоустройству 

территории 

школы. Проект 

требует 

значительных 

капитальных 

вложений,  в 

настоящее время 

бюджет 

учреждения 

такими 

средствами не 

располагает. 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

 

 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

  

до 

01.09.2016 

г. 

 



работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» 

 

 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

 

до 

01.09.2016 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и» 

 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

 

до 

31.12.2017 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот,  

приказов по итогам рейтинга 

образовательных учреждений 

Белгородской области  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

ежегодном 

рейтинговани

и 

образовательн

ых 

учреждений 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

ежегодно 

до 31.12 

Проанализирова

ны критерии 

рейтингования, 

по их 

результатам 

разработана 

«дорожная 

карта», в 

которой 

запланированы 

- комплекс  

мероприятий  по 

внедрению 

ФГОС общего 



образования, 

формирование 

системы 

мониторинга 

уровня 

подготовки и 

социализации 

школьников, 

корректировка 

программы 

профессиональн

ого мастерства 

педагогов, 

включая 

и повышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Учитель года» 

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

конкурсе 

«Учитель 

года» 

Жукова Е.В.,   

заместитель 

директора 

школы 

до 

31.08.2015 

В 2014-2015 

учебном году 

проведен 

муниципальный 

конкурс 

«Учитель года – 

2015». 

Определен 

победитель 

конкурса – 

учитель 

Камызинской 

счредней школы 

Андрианова Е.П. 

В областном 

конкурсе она 



вышла во 2 тур 

конкурса. 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» 

Хантулина 

Т.П.,   

директор 

школы 

 

до 

31.12.2016 

г.  

 

83. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Сетищенская 

основная 

общеобразовател

ьная школа» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» 

Кудинова 

Е.А.,   

директор 

школы 

 

до 

31.12.2016 

г.  

 

Наличие грамот, приказов по 

итогам смотра-конкурса на лучшее 

благоустройство территории 

образовательных учреждений  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

конкурсе 

Кудинова 

Е.А.,   

директор 

школы 

согласно 

графику 

В 2016 году 

планируется 

участие в 

конкурсе 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

 

 

Кудинова 

Е.А.,   

директор 

школы 

до 

01.09.2017 

г. 

 



работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» в 2017 

году 

 

 

Кудинова 

Е.А.,   

директор 

школы 

1.09.2017  

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и» в 2017 г. 

 

Кудинова 

Е.А.,   

директор 

школы 

 

1.12.2017 г.  

84. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Лесноуколовск

ая основная 

общеобразовател

ьная школа» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Учитель года» 

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Обеспечить 

участие 

педагогов 

школы  в 

конкурсе  

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

ежегодно В 2014-2015 

учебном году 

проведен 

муниципальный 

конкурс 

«Учитель года – 

2015». 

Определен 

победитель 

конкурса – 

учитель 

Камызинской 

счредней школы 

Андрианова Е.П. 



В областном 

конкурсе она 

вышла во 2 тур 

конкурса. 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

в 2017 г. 

 

 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

01.09.2017 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» в 2017г. 

 

 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

01.09.2017 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и» в 2017г. 

 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

1.12.2017г.  

Наличие дипломов, грамот,  

приказов по итогам рейтинга 

образовательных учреждений 

Белгородской области  

 

Участие в 

рейтинговани

и 

общеобразова

тельных 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

ежегодно 

до 31 

декабря 

Проанализирова

ны критерии 

рейтингования, 

по их 

результатам 



(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

учреждений 

области, 

разработать 

«дорожную 

карту» по 

улучшению 

показателей 

разработана 

«дорожная 

карта», в 

которой 

запланированы 

- комплекс  

мероприятий  по 

внедрению 

ФГОС общего 

образования, 

формирование 

системы 

мониторинга 

уровня 

подготовки и 

социализации 

школьников, 

корректировка 

программы 

профессиональн

ого мастерства 

педагогов, 

включая 

и повышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» в 

2016 г. 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

1.11.2016г.   



региональном и федеральном 

уровнях)  

Наличие грамот, приказов по 

итогам смотра-конкурса на лучшее 

благоустройство территории 

образовательных учреждений  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Изучение 

возможностей 

и ресурсов 

образовательн

ой 

организации 

по участию в 

конкурсе 

Ушаков Н.А.,   

директор 

школы 

1.11.2016г.  

85. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Готовская 

основная 

общеобразовател

ьная школа им. 

А.Н. Маснева» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» в 

2016г. 

Нагорная 

Е.Н.,   

директор 

школы 

 

1.09.2016г.   

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

в 2016г. 

 

 

Нагорная 

Е.Н.,   

директор 

школы 

01.09.2016 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» в 2016г. 

 

Нагорная 

Е.Н.,   

директор 

школы 

01.09.2016г

. 

 



региональном и федеральном 

уровнях)  

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

планируется 

участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и»  в 2016г. 

 

Нагорная 

Е.Н.,   

директор 

школы 

1.12.2016 г.  

86. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Расховецкая 

основная 

общеобразовател

ьная школа» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие грамот, приказов по 

итогам смотра-конкурса на лучшее 

благоустройство территории 

образовательных учреждений  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Изучение 

возможностей 

и ресурсов 

образовательн

ой 

организации 

по участию в 

конкурсе 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

 

1.11.2016г.  

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

 

 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

до 

01.09.2016 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

до 

01.09.2016 

г. 

 



работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и» 

 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

до 

31.12.2017 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот,  

приказов по итогам рейтинга 

образовательных учреждений 

Белгородской области  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

ежегодном 

рейтинговани

и 

образовательн

ых 

учреждений 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

ежегодно 

до 31.12 

Проанализирова

ны критерии 

рейтингования, 

по их 

результатам 

разработана 

«дорожная 

карта», в 

которой 

запланированы 

- комплекс  

мероприятий  по 

внедрению 

ФГОС общего 

образования, 

формирование 

системы 

мониторинга 

уровня 

подготовки и 

социализации 

школьников, 



корректировка 

программы 

профессиональн

ого мастерства 

педагогов, 

включая 

и повышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Учитель года» 

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

конкурсе 

«Учитель 

года» 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

до 

31.08.2015г

. 

В 2014-2015 

учебном году 

проведен 

муниципальный 

конкурс 

«Учитель года – 

2015». 

Определен 

победитель 

конкурса – 

учитель 

Камызинской 

счредней школы 

Андрианова Е.П. 

В областном 

конкурсе она 

вышла во 2 тур 

конкурса. 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

до 

31.12.2016 

г.  

 



работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

  Комфортность и 

доступность 

получения услуг, 

в том числе для 

граждан с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья  

Территория не ограждена забором 

(Благоустройство территории ОУ) 

При 

формировани

и бюджета на 

2016 год 

будут 

запланирован

ы средства на 

установку 

ограждения 

Капустина 

Т.Н.,   

директор 

школы 

 

до 

31.12.2016г

. 

 

87. Муниципальное 

общеобразовател

ьное учреждение 

«Кругловская 

основная 

общеобразовател

ьная школа им. 

А.М. Жданова» 

Красненского 

района 

Белгородской 

области 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие на стендах информации о 

перечне предоставляемых платных 

услуг с указанием цен  

 

(Обеспечение единого 

информационного пространства на 

территории и здании ОУ) 

Размещение 

на стендах 

информации о 

перечне 

предоставляе

мых платных 

услуг с 

указанием цен 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

15.11.2014г

. 

На стенде 

школы 

размещена 

информация о 

предоставлении  

платных услуг, 

но в настоящее 

время ОУ 

платных услуг 

не оказывает 

Наличие на сайте ОУ страницы для 

обратной связи 

 

(Обеспечение единого 

информационного пространства на 

территории и здании ОУ) 

Создание на 

сайте ОУ 

страницы для 

обратной 

связи 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

15.11.2014г

. 

На сайте школы 

сделана вкладка 

«Вопрос-ответ» 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года» 

  

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

Участие в 

конкурсе  

«Школа года» 

 

 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

15.09.2016 

г. 

 



региональном и федеральном 

уровнях)  

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор года»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Лучший 

директор 

года» 

 

 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

1.09.2016г. 

 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Российская организация высокой 

социальной эффективности»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

конкурсе  

«Российская 

организация 

высокой 

социальной 

эффективност

и» 

 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

31.12.2017 

г. 

 

Наличие дипломов, грамот,  

приказов по итогам рейтинга 

образовательных учреждений 

Белгородской области  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

ежегодном 

рейтинговани

и 

образовательн

ых 

учреждений 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

ежегодно 

до 31.12 

Проанализирова

ны критерии 

рейтингования, 

по их 

результатам 

разработана 

«дорожная 

карта», в 

которой 

запланированы 

- комплекс  

мероприятий  по 

внедрению 

ФГОС общего 

образования, 



формирование 

системы 

мониторинга 

уровня 

подготовки и 

социализации 

школьников, 

корректировка 

программы 

профессиональн

ого мастерства 

педагогов, 

включая 

и повышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Учитель года» 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Участие в 

конкурсе 

«Учитель 

года» 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

31.08.2015г

. 

В 2014-2015 

учебном году 

проведен 

муниципальный 

конкурс 

«Учитель года – 

2015». 

Определен 

победитель 

конкурса – 

учитель 

Камызинской 

счредней школы 

Андрианова Е.П. 

В областном 

конкурсе она 

вышла во 2 тур 



конкурса. 

Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам  смотра-

конкурса «Школа-территория 

здоровья»  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях)  

Участие в 

смотре-

конкурсе 

«Школа-

территория 

здоровья» 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

31.12.2016 

г.  

 

Наличие грамот, приказов по 

итогам смотра-конкурса на лучшее 

благоустройство территории 

образовательных учреждений  

 

(Осуществление трансляции опыта 

работы ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Изучение 

возможностей 

и ресурсов 

образовательн

ой 

организации 

по участию в 

конкурсе 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

1.11.2016г.  

Комфортность и 

доступность 

получения услуг, 

в том числе для 

граждан с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья  

Территория учреждения не имеет 

наружного искусственного 

освещения 

(Благоустройство территории ОУ) 

Установка 

наружного 

искусственног

о освещения 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

05.2015г. 

Территория 

школы имеет 

уличное 

освещение 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой  

(Инфраструктура ОУ) 

после 

проведения 

капитального 

ремонта 

школы 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

2016г. При проведении 

капитального 

ремонта будет 

отремонтирован 

имеющийся 

актовый зал,  в 

настоящее время 

все мероприятия 

проводятся в 

освобожденном 

классе, 



обустроенном 

под актовый зал,  

имеется 

музыкальный 

центр для 

проведения 

мероприятий  

Обеспечение 

гигиенических 

норм 

По 5-бальной шкале оцените 

санитарное состояние ОУ (где 1 – 

очень грязно, а 5 – очень чисто) 

Ежеквартальн

ое проведение 

генеральных 

уборок 

школьных 

помещений 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

ежеквартал

ьно в 

течение 

учебного 

года 

Ежеквартально 

проводятся 

генеральные 

уборки 

школьных 

помещений 

функциональнос

ть ОУ  

По 5-бальной шкале оцените 

доброжелательность сотрудников 

(где 1 – крайне враждебно, а 5- 

очень доброжелательно) 

Разъяснитель

ная работа 

среди 

сотрудников о 

необходимост

и воспитания 

чувства 

терпимости и 

доброжелател

ьности в 

коллективе 

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

до 

01.09.2014г

. 

Проведено 

общее собрание 

родителей, 

коллектива, 

обучающихся, 

где всем 

разъяснены 

правила этикета, 

кодекс чести 

педагогических 

работников, 

правила 

поведения 

школьников 

Наличие положительных отзывов 

граждан о работниках ОУ в СМИ 

Работа среди 

родителей, 

обучающихся 

и 

общественнос

ти о 

формировани

Субачева 

Е.В., 

директор 

школы 

2014-2015 

учебный 

год 

В межрайонной 

газете «Заря» 

опубликована 

статья об 

учителе 

русского языка и 

литературы 



и 

положительно

го имиджа ОУ 

и его 

работников 

Новиковой К.А., 

на высоком 

уровне 

готовившей 

обучающихся к 

ГИА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


