
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

к приказу отдела образования 

от 15.12.2020г № 833 

 

Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса  

«Учитель года России– 2021» 
 

I. Общие положения 

1.1. Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года 

России - 2021» (далее – Конкурс) проводится отделом образования 

администрации Красненского района при поддержке муниципальной 

организации профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации как конкурс профессионального мастерства 

педагогических работников. 

1.2. Конкурс направлен на развитие творческой профессиональной 

деятельности педагогических работников по обновлению содержания 

образования, поддержку новых образовательных технологий, утверждение 

приоритетов образования в обществе. 

1.3. Организационно-методическое сопровождение Конкурса 

осуществляет муниципальный центр развития образования. 

1.4. Конкурс проводится с 21 декабря 2020 года  по 05 февраля 2021 года  

по номинациям: 

«Лучший учитель»; 

«Педагогический дебют». 

 

II. Порядок выдвижения кандидатов на муниципальный этап 

Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2021» 

 2.1. Выдвижение на участие в Конкурсе производится  

общеобразовательными организациями района. 

 2.2. Для участия в Конкурсе направляются конкурсные документы в адрес 

оргкомитета Конкурса согласно перечню (приложение 1 к Положению). 

 2.3. Участниками конкурса могут   стать граждане Российской 

Федерации, которые являются педагогическими работниками 

общеобразовательных организаций и соответствуют следующим критериям: 

 - в номинации «Лучший учитель»: педагогические работники 

общеобразовательных учреждений,  педагогический стаж которых от  4-х лет; 

 - в номинации «Педагогический дебют»: педагогические работники 

общеобразовательных учреждений,  педагогический стаж которых от  1  до 4-х 

лет. 

  

III. Порядок проведения муниципального этапа Конкурса 

 3.1. Конкурс проводится в два тура.  

3.2. Последовательность выполнения участниками конкурсных 

мероприятий определяется оргкомитетом. 



3.3. Первый тур включает  в себя 3  конкурсных испытания: 

«Методическое портфолио», «Эссе» и «Урок». 

3.3.1. Конкурсное мероприятие «Методическое портфолио» проводится 

для обеих номинаций и включает в себя экспертизу методического портфолио,  

размещенного на Интернет-ресурсе конкурсанта. 

Цель: демонстрация использования информационно-коммуникационных 

технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности 

педагога. 

Критерии оценивания: 

- информационная насыщенность и содержательность; 

- методическая целостность и структурированность; 

- актуальность и периодичность обновления; 

- безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды; 

- интерактивность, уровень вовлеченности аудитории пользователей и 

использование инструментария Интернета для коммуникации  с разными 

целевыми аудиториями; 

- оригинальность и адекватность дизайна. 

Регламент: ссылки на Интернет – ресурсы предоставляются участниками 

Конкурса для оценивания не позднее 28 декабря 2020 года. 

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 30. 

3.3.2. Второе конкурсное мероприятие «Эссе» проводится 23 декабря 

2020 года  в 14.30. на базе  МОУ «Красненская сош им.М.И.Светличной» для 

обеих номинаций. 

Цель: демонстрация понимания учителем смыслов и функций 

педагогической деятельности,  видения современных  социокультурных 

проблем и возможных путей их решения на основе собственных 

педагогических принципов и подходов к образовательной деятельности.  

Формат написания: рукописный текст эссе (до 3 страниц формата А4),  

тема которого определяется непосредственно перед началом конкурсного 

испытания. 

Регламент: время написания в аудитории – 2,5 часа. 

Критерии оценивания: 

- аргументированность позиции автора; 

- индивидуальность и оригинальность изложения; 

- языковая грамотность; 

- ценностно-личностная значимость; 

- видение проблем и возможных путей их решения. 

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 25. 

3.3.3. Конкурсное испытание «Урок» проводится  20-21 января 2021 года.  

Форма проведения конкурса – заочная. К участию в конкурсе допускаются 

видео-уроки,  представленные конкурсантами. 

Регламент: (45 минут): 35 минут – проведение урока; 10 минут – 

самоанализ урока. 



Цель: демонстрация конкурсантами профессиональных компетенций в 

области проектирования, организации, проведения и самоанализа урока и 

творческого потенциала учителя. 

Критерии оценивания: 

- разработка, обоснование и представление проекта урока; 

- предметное содержание; 

- организационная культура; 

- творческий подход к решению профессиональных задач; 

- психолого-педагогическая и коммуникативная культура; 

- инновационная составляющая профессиональной деятельности; 

- информационная и языковая грамотность; 

- профессионально-личностные качества; 

- результативность; 

- рефлексия проведенного урока.  

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 50. 

3.3.4.   По   результатам    тура выстраивается рейтинг (в каждой 

номинации), который  отражается в протоколе, утверждается на заседании 

оргкомитета с правами жюри. 

3.4. Второй тур  для номинации «Лучший учитель» включает  2 

конкурсных испытания: «Внеурочное мероприятие» и «Мастер-класс». 

3.4.1. Конкурсное испытание «Внеурочное мероприятие» проводится 27-

28 января 2021 года  в заочной форме. 

Цель: демонстрация профессиональных компетенций конкурсанта в 

области организации,  проведения и самоанализа внеурочного мероприятия,  

направленного на решение воспитательных задачсредствами межпредметного 

ценностно-ориентированного содержания. 

Регламент: (45 минут): 30 минут – проведение занятия; 15 минут – 

самоанализ. 

Тему внеурочного мероприятия  конкурсант выбирает самостоятельно. 

Критерии оценивания: 

- целеполагание в организации и проведении внеурочного мероприятия; 

- актуальность и обоснованность выбранной темы; 

- межпредметное ценностно-ориентированное содержание; 

- творческий и инновационный подход к решению воспитательных задач; 

- психолого-педагогическая  и коммуникативная культура; 

- организация и проведение мероприятия; 

- информационная  и языковая грамотность; 

- рефлексия проведенного внеурочного мероприятия. 

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 40. 

3.4.2. Конкурсное испытание «Мастер-класс» проводится 3-4 февраля 

2021 года  в заочной форме. 

Регламент – до 20 минут.  

Цель: демонстрация педагогического мастерства в области передачи 

собственного инновационного педагогического опыта. 

Критерии оценивания: 



- актуальность и методическая обоснованность; 

- творческий подход и импровизация; 

- исследовательская компетентность и проектная деятельность с опорой на 

разнообразные образовательные потребности обучающихся; 

- коммуникативная культура; 

- профессиональное взаимодействие с аудиторией; 

- информационная и языковая культура; 

- рефлексивная культура; 

- ценностные ориентиры и воспитательная направленность; 

- метапредметность и универсальность подходов; 

- результативность мастер-класса.  

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 50. 

3.4.3. По результатам второго тура выстраивается рейтинг (в каждой 

номинации), который отражается в протоколе, утверждается на заседании 

оргкомитета с правами жюри.  

3.5. Второй тур  для номинации «Педагогический дебют» включает  2 

конкурсных испытания: «Образовательный проект» и «Публичное 

выступление». 

3.5.1. Конкурсное испытание «Образовательный проект» проводится 27-28 

января 2021 года. 

Регламент представления проекта – 10 мин. 

Тему проекта конкурсанты выбирают самостоятельно. 

Цель: демонстрация культуры проектирования,  понимания источников и 

факторов социокультурной проблематики образования, видения актуальных 

запросов участников образовательных отношений. 

Критерии оценивания: 

- содержательность; 

- убедительность и аргументация предлагаемых педагогических решений; 

- инновационный подход к решению поставленной проектной задачи; 

- полнота,  реализуемость и реалистичность проекта; 

- презентабельность. 

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 25. 

3.5.2. Конкурсное испытание «публичное выступление» с презентацией 

на тему, по которой, на взгляд участника, должно быть организовано широкое и 

открытое общественное обсуждение (регламент: выступление - 10 минут). 

Цель: демонстрация способности конкурсантов к активному и 

эффективному позиционированию педагогически целесообразных идей и 

подходов в выявлении и решении современных социокультурных проблем 

образования в формате публичного выступления. 

Критерии оценивания: 

- актуальность заявленной проблемы; 

- реалистичность и обоснованность предложенных путей решения 

проблемы; 

- информационная культура; 

- языковая грамотность; 



- масштабность и нестандартность суждений.  

Все критерии оцениваются в 5 баллов. Максимальный общий балл – 25. 

3.5.3. По результатам второго тура выстраивается рейтинг (в каждой 

номинации), который отражается в протоколе, утверждается на заседании 

оргкомитета с правами жюри.  

3.6. Участники,  набравшие наибольшее количество баллов, объявляются 

победителями в своей номинации муниципального этапа Всероссийского 

конкурса «Учитель года России – 2021». 

 

IV. Организационный комитет Конкурса с правами жюри 
4.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет оргкомитет с 

правами жюри (далее – Оргкомитет), утвержденный приказом отдела 

образования администрации Красненского района. 

4.2. В состав Оргкомитета входят методисты, специалисты, педагоги, 

имеющие большой опыт работы в системе образования, победители районных 

конкурсов «Учитель года» предыдущих лет. 

4.3. Оргкомитет: 

- определяет задачи и порядок проведения Конкурса; 

- составляет смету расходов на проведение Конкурса; 

- принимает материалы кандидатов на участие в Конкурсе; 

- определяет форму, место и сроки проведения Конкурса; 

- ведёт документацию Конкурса; 

- оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии 

с критериями, утвержденными настоящим Положением; 

- заполняет оценочные ведомости по каждому конкурсному мероприятию; 

- составляет (секретарь Оргкомитета) протокол оценки результатов 

выполнения заданий по каждому туру конкурса, в котором производит 

ранжирование участников с учетом набранных баллов; 

- рассматривает апелляции с привлечением необходимых для этого 

специалистов и доводит решение до сведения апеллировавшего (не позднее 10 

дней с момента подачи заявления); 

- определяет победителей и лауреатов Конкурса; 

- обеспечивает выпуск и распространение информационных материалов, 

съемку видеоматериалов, создание банка данных и видеотек, освещение 

подготовки и проведения Конкурса на сайте отдела образования; 

- информирует средства массовой информации о проведении Конкурса; 

- организует церемонию награждения победителей Конкурса. 

4.4. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него 

проголосовало более половины списочного состава. При равенстве голосов 

дополнительный голос имеет председатель Оргкомитета. Решение оформляется 

протоколом за подписью председателя Оргкомитета и секретаря. 

4.5. Члены Оргкомитета осуществляют свою работу на безвозмездной 

основе. 

 

 



V. Итоги конкурса. Награждение 

5.1. Победители Конкурса награждаются дипломами отдела образования 

администрации Красненского района,  ценными подарками. 

5.2. Церемония награждения проводится в торжественной обстановке. 

5.3. Победители Конкурса в номинации «Лучший учитель», 

«Педагогический дебют» направляются для участия в региональном этапе 

Всероссийского конкурса «Учитель года России-2021». 

 

VI. Финансирование конкурса 
6.1. Расходы по командированию участников на все мероприятия 

Конкурса осуществляются за счет средств командирующих организаций или 

попечителей общеобразовательных организаций, в которых работают 

участники конкурса. 

6.2. Для проведения церемонии награждения допускается привлечение 

внебюджетных и спонсорских средств. 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ 

В ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА 
В Оргкомитет Конкурса по адресу: с.Красное, ул. Подгорная 3, отдел 

образования, МЦОКО, (тел.5-29-33) до 21.12.2020 г. направляются следующие 

документы: 

1. Представление с печатью и подписью руководителя 

общеобразовательного учреждения (Форма 1). 

2. Анкета участника Конкурса (Форма 2). 

3. Информация на проведение учебного занятия (Форма 3). 

4. Цветные фотографии: портрет (ориентация страницы – книжная) и 

жанровые фотографии (с урока, внеклассного мероприятия и т.д., формат 

20х30, ориентация страницы – альбомная). Также предоставляются 

электронные версии фотографий в формате *.jpg. 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ: 
Все материалы комплектуются в одну папку и дублируются на 

электронном носителе (диске). Диск необходимо подписать полным именем 

участника, указать район, название образовательной организации, должность. 

Анкета, заверенная личной подписью, сканируется обязательно. 

На корешке обложки папки указывается общеобразовательное учреждение, 

район и ФИО конкурсанта. 

На первой странице материалов необходимо поместить фото конкурсанта с 

указанием фамилии, имени и отчества, указать район, название ОУ, должность. 

Материалы, поступившие на конкурс, не рецензируются и не 

возвращаются. 

 

 

 



В оргкомитет муниципального этапа 

Всероссийского конкурса 

«Учитель года России – 2021» 

 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
____________________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________ 

 

 (наименование образовательной организации ) 

 

выдвигает ______________________________________________________ _ 

 

(фамилия, имя, отчество, 

 

______________________________________________________________, 

должность, место работы участника конкурса) 

 

победителя школьного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 

2021» (победителя школьного  конкурса «Педагогический дебют– 2021»),  

 

на участие в муниципальном  этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 

России – 2021» (номинация «Лучший учитель», номинация «Педагогический 

дебют»). 

Должность руководителя 

 

____________________________ (фамилия, имя,  отчество) 

 

___________ 

(подпись) 

 

М. П. 



Форма 2 
 

АНКЕТА 

УЧАСТНИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА ВСЕРОССИЙСКОГО 

КОНКУРСА «УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ – 2021» 

(НОМИНАЦИЯ) 
 

Фамилия, имя, отчество________________________________________________ 

 

Дата рождения  «_______»_____________________19 г. 

 

Место  рождения_____________________________________________________ 

 

Базовое образование (укажите название и год окончания вуза и факультета) 

 

Место работы, должность 

 

Педагогический стаж (полных лет) и квалификационная категория 

 

Публикации в периодических изданиях (укажите название публикации и издания) 

 

Являетесь ли Вы классным руководителем? В каком классе? 

 

Ваш любимый афоризм или девиз: 

 

Дополнительные сведения. Факты, достойные упоминания: 

____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

Рабочий адрес ( )_____________________________________________________ 

 

Рабочий телефон (_____) _____________________ 

 

Мобильный телефон__________________________ 

 

Личная электронная почта__________________________________________ 

 

Адрес личного сайта в Интернете____________________________________ 

 

Адрес школьного сайта в Интернете_________________________________ 

 

Анкету заполнил (подпись) ____________ (ФИО)_________________________ 

 

Направляя данную анкету, участник конкурса даёт согласие на обработку 

вышеуказанных персональных данных исключительно для целей проведения 

конкурса в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О 

персональных данных». 



 

Форма 3 
 

 

 

 

 

 

Информация на проведение урока 

 

Наименование 

предмета  

Класс УМК 

 

 

  

 

Мобильный телефон 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2  

к приказу отдела образования 

от 15.12.2020г № 833  

Состав оргкомитета с правами жюри муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2020» 

1 Харланова Светлана 

Николаевна 

начальник  отдела  образования,  председатель 

Оргкомитета 

2 Красюк Ольга 

Михайловна 

Заместитель начальника  отдела образования, 

заместитель  председателя  Оргкомитета 

3 Закурдаева Ольга 

Борисовна  

Старший  методист  муниципального  центра  

оценки качества  образования,  секретарь 

Оргкомитета  

 Члены Оргкомитета 

4 Гермативская Любовь 

Макарьевна 

(по согласованию) 

Председатель   районной   организации   

Профсоюзов работников народного 

образования и науки 

5 Дешин Сергей 

Леонидович 

Методист МБУ ДО «Дом детского творчества» 

6 Дешевых Елена 

Михайловна 

Учитель МОУ «Горская сош» 

7 Жигулина Алла 

Алексеевна 

Учитель МОУ «Камызинская сош», Почетный  

работник общего образования РФ 

8 Ильина Светлана 

Ивановна 

Победитель муниципального этапа конкурса 

«Учитель года России-2020» , учитель 

начальных классов  МОУ «Красненская 

средняя общеобразовательная  школа» 

9 Конищева  Светлана 

Александровна 

Директор МОУ «Новоуколовская средняя 

общеобразовательная  школа»,  Почетный  

работник общего образования РФ 

10 Кудинова Елена 

Александровна 

Заместитель директора МОУ «Сетищенская 

основная общеобразовательная школа», 

Почетный  работник общего образования РФ 

11 Мамонова Мария 

Сергеевна 

Главный специалист отдела образования 

12 Немчинова Нина 

Михайловна 

Методист муниципального  центра  оценки  

качества образования,  Почетный  работник 

общего образования РФ 

13 Переверзева Наталья 

Михайловна 

Директор МОУ «Красненская средняя 

общеобразовательная  школа имени М.И. 

Светличной», Почетный  работник общего 

образования РФ 

14 Тищенко Елена 

Валентиновна 

Учитель МОУ «Сетищенская основная 

общеобразовательная школа», Почетный  

работник общего образования РФ 



 

 

 

Приложение 3 

к приказу отдела образования 

от 15.12.2020г № 833 

 

 

Состав жюри для оценивания конкурсного испытания «Эссе» 

 

1 Федосова Татьяна 

Николаевна 

Учитель МОУ «Красненская сош 

им.М.И.Светличной»,  председатель жюри 

2 Андрианова Екатерина 

Павловна 

Учитель МОУ «Камызинская сош» 

3 Кожина Ольна Николаевна Учитель МОУ «Новоуколовская сош» 

4 Еньшина Надежда 

Валентиновна 

Учитель МОУ «Новоуколовская сош» 

5 Глотова Валентина 

Петровна 

Учитель МОУ «Красненская сош 

им.М.И.Светличной» 

 


