
 

Приложение 1 
к приказу  МОУ «Камызинская СОШ» 

от 25.03.2021г. № 45 

 

 Описание действий Дата 

реализации 

Ответственный Школьный  показатель  реализации 

1. Создание рабочей группы по реализации 
проекта адресной методической помощи 

«500+»  в МОУ «Камызинская средняя 

общеобразовательная  школа» 

6.03.2021 директор школы 
Веретенникова И.В. 

Создана рабочая группа, утвержден состав 
группы, назначен руководитель группы по 

реализации проекта адресной методической 

помощи «500+» в  МОУ «Камызинская СОШ» 

2. Участие школы в анкетировании для 

определения рискового профиля 
29.01- 

15.02.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Директор, 80% педагогов, 75%учащихся 6.9- х 

классов и их родителей(законных 

представителей) приняли участие в 

анкетировании. 

3. Анализ рискового профиля школы 01.03.2021- 

05.03.21 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Определены рисковые профили с высоким 

риском для разработки плана мероприятий по 

повышению качества образования. 

4. Рабочая встреча директора школы, рабочей 

группы с куратором по вопросам первичного 

посещения школы 

и верификации рисковых профилей школы 

10.03.2021 директор школы 

 Веретенникова И.В., 

заместитель   директора 

Флигинских Е.И. 

 

Прошло первичное посещение школы, 

проведен анализ рисковых профилей 

совместно с куратором 

5. Разработка дорожной карты по итогам анализа 

рисковых профилей школы 

март 2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И., 

педагоги 

Утверждена дорожная карта по итогам 

анализа рисковых профилей школы 

6. Активация рисковых направлений в МЭДК и 

верификация рисковых профилей школы. 

до 

26.03.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

активированы рисковые направления в ИС 

МЭДК и верифицированы куратором. 

7. Формирование банка данных обучающихся школы, 

составляющих  риски учебной неуспешности. 

20.03. 2021 - 

30.03.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Выявлены обучающиеся с рисками учебной 

неуспешности в классах  

 

8. Установление причин учебной неуспешности 

обучающихся через  анкетирование, беседы с 
психологом, социальным педагогом, учителями, 

родителями (законными представителями). 

06.04.2021- 

30.04.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Установлены  причины учебной 

неуспешности обучающихся  через 
анкетирование, беседы с психологом, 

социальным педагогом, учителями, родителями 

(законными представителями), 

9. Составление индивидуальных планов работы с 

обучающимися, имеющими риски учебной 

неуспешности. 

30.04.2021- 

12. 05.2021 

заместитель 

директора  Флигинских Е.И. 

Составлены индивидуальные планы работы с 

обучающимися, имеющими риски учебной 

неуспешности. 



10. Проведение анкетирования педагогов 

школы по определению затруднений при 
организации учебного    процесса с  детьми с рисками образовательной неуспешности. 

Апрель-май заместитель 

директора  Флигинских Е.И. 

определены затруднения педагогов школы при 

организации учебного процесса с детьми с 
рисками образовательной неуспешности. 

11. Проведение педагогического совета «Причины и 

пути преодоления неуспеваемости школьника». 
29.03.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

100% участие педагогов в педагогическом совете 

12. Проведение самодиагностики на основе 
рискового профиля школы. 

до 
26.03.2021 

заместитель 
директора Флигинских Е.И. 

Проведена самодиагностика. Определены 

меры, позволяющие повысить качество 

образования. 

13. Проведение семинара-практикума «Эффективные 

подходы, методы, приемы работы с учащимися с 
рисками неуспешности». 

11.06.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

100% участие педагогов в семинаре- 

практикуме 

14. Участие директора школы, представителей школы в 

вебинарах и консультациях ФИОКО по 

методическим запросам школ 

в  течение 

работы 

проекта 

заместитель 
директора Флигинских Е.И. 

100% участие во всех вебинарах ФИОКО 

15. Проведение декады обмена педагогическим 
опытом в форме взаимопосещения уроков с целью 

повышения эффективности урока. 

15.04.2021- 

25.04.2021 

Руководители ШМО 100% участие педагогов школы в декаде 
обменапедагогическим опытом в форме 

взаимопосещения уроков с целью повышения 

эффективности урока. 

16 Создание на официальном сайте ОУ раздела 
«500+» 

26.03.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Создан на официальном сайте ОУ раздел «500+» 

17. Разработка программы развития и размещение в ИС 

МЭДК 

10.03.2021- 

30.04.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Разработана и утверждена программа 

развития школы , размещена в личном кабинете ФИ 

ОКО 

18 Проведение первичного мониторинга наступления 

позитивных изменений в школе 
30.05.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Проведен мониторинг изменений в школе, 

разместили в ИС МЭДК документы для 

мониторинга, подтвержденные куратором. 

19 Проведение онлайн-интенсива (диагностика уровня 

сформированности профессиональных компетенций 

педагогов ) «Я учитель 3.0» 

24.03-

15.04.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

100% педагогов прошли тесты по 4 направлениям 

онлайн-интенсива 

20 Оценка  профессиональных  затруднений  учителей,  

создание  индивидуального  образовательного 

маршрута педагога. 
 

Май-август заместитель 

директора   Флигинских Е.И. 

Разработаны ИОМ 

21 Повышение   квалификации и 

переподготовка кадров – обучение 

по каталогу  образовательных 
модулей  планового  повышения 

квалификации  работников  образования. 

В течение 

2021 года 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 
Педагогические работники МОУ «Камызинская 

сош» 100% обучены на курсах повышения 

квалификации 



22 Проведение второго этапа мониторинга реализации 

школьной дорожной карты 

01.09.2021- 

20.09.2021 

заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

100% мероприятий дорожной карты 

исполнено (на дату мониторинга 20.09.2021) 

223 Мониторинг наступления позитивных изменений в 

школе (2 этап). Размещение в ИС МЭДК 
документов, 

подтвержденных куратором. 

01.11.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Проведен мониторинг изменений в школе, 

разместили в ИС МЭДК документы для 

мониторинга, подтвержденные куратором. 

24 Проведение семинара – практикума «Психолого- 

педагогическая поддержка обучающихся 

с трудностями в обучении» 

02.11.2021 заместитель 
директора Флигинских Е.И. 

100% участие педагогов школы в работе 

семинара – практикума «Психолого- 

педагогическая поддержка обучающихся с 

трудностями в обучении» 

25 Проведение педагогического совета «Мониторинг 

и оценка результативности принятых мер по 
снижению уровня учебной неуспешности». 

15.10.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

100% участие педагогов школы в работе 

педагогического совета «Мониторинг и оценка 
результативности принятых мер по 

снижению  уровня  учебной неуспешности». 

26 Подведение итогов проекта500+ 18.11.2021 заместитель 

директора Флигинских Е.И. 

Видны  позитивные   изменения 

 
 


