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Руководителям 

образовательных организаций, 

реализующих программы 

дошкольного образования 
 

 

 

О результатах мониторинга 

ВСОКО 

 

На основании приказа отдела образования от 09 июля 2021 года №574 
«О проведении мониторинга  качества функционирования в образовательных 

организациях, реализующих основную образовательную программу 

дошкольного образования, ВСОКО», в период с 09 июля по 14 июля 
текущего года проведён мониторинг качества функционирования внутренней 

системы оценки качества (ВСОКО) в 9  (1 ДОО закрыт на капитальный 

ремонт) образовательных организациях, реализующих основные 

образовательные программы дошкольного образования. 
Экспертами проведена процедура оценки качества в соответствии с 

11-ю показателями:  

№п/п Показатели Кол-во Доля 

1 В ДОО имеется локальный акт о 

функционировании внутренней системы оценки 
качества 9 100 

2 Цели ВСОКО определены на основе анализа 
эффективности ранее принятых мер по 

повышению качества ДО 8 88,8 

3 Цели ВСОКО конкретные, измеримые, 

обоснованы, имеют срок исполнения 8 88,8 

4 Показатели (количественные или качественные) 

ВСОКО определены в соответствии с 

поставленными целями 7 77,7 

5 Методы сбора информации ВСОКО определены 

по каждому показателю 9 100 

6 Мониторинги по установленным показателям 

включают в себя сбор информации, ее обработку, 9 100 
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систематизацию и хранение 

7 По результатам мониторинга предусмотрен анализ 

полученной информации 9 100 

8 По итогам анализа полученной информации 

разрабатываются адресные рекомендации 7 77,7 

9 По итогам анализа полученной информации 

принимаются меры и управленческие решения на 

уровне ДОО (конкретные действия направленные 
на достижение поставленных целей с учетом 

выявленных проблемных областей) 8 88,8 

10 По результатам реализации указанных мер и 

управленческих решений проводится анализ их 

эффективности 5 55,5 

11 По итогам анализа эффективности принятых 

управленческих решений формируются новые 
цели ВСОКО / корректируются существующие 7 77,7 

 

Итоги мониторинга по муниципалитету 
 

Итоги 

мониторинга по 

муниципалитету 

Количество 

ДОО 

Доля ДОО, в которых внутренняя система оценки 

качества (ВСОКО) функционирует с учетом всех 

компонентов управленческого цикла Кол-во ДОО Доля 

9 5 55,5% 

Анализ показал, что в 5 ДОО – это 55,5% ВСОКО достигли 
оптимального уровня, в 4 ДОО – это 44,4 % выявлен допустимый уровень, 3 
и 4 уровней не выявлено. 

Интервал 

(колво 

положительных 

ответов) 

Уровень Экспертная оценка Количество и 

доля ДОО 

11 положительных 

ответов – 100% 

1 уровень 

ОПТИМАЛЬНЫЙ 

Соответствует требованиям 

(доработка выявленных 

недостатков минимальна) 

5 – 55,5 % 

10-9 положительных 

ответов – от 81% до 

90,9% 

2 уровень 

ДОПУСТИМЫЙ 

Частично соответствует 

требованиям. 

Нуждается в доработке 

4 – 44,4 % 

6-8 положительных 

ответов – от 54,5% 

до 75% 

3уровень 

КРИТИЧЕСИКЙ 

Условно соответствует 

требованиям. 

Нуждается в переработке 

0 

менее 6 

положительных 

ответов – 54,5% 

4 уровень 
НЕДОПУСТИМЫ Й 

Не соответствует 

требованиям. 

Нуждается в полной 

переработке 

0 



 

Во всех ДОО имеется положение о ВСОКО, принятое педагогическим 
советом и утверждено приказом по ДОО. В 1 дошкольном учреждении нет 

циклограмма ВСОКО. Цели ВСОКО конкретные и отражены в  положении. 

Во всех ДОО  в программе на текущий год количественные и качественные 

показатели определены в соответствии с поставленными целями, указана 
периодичность их проведения и временной диапазон. Не во всех ДОО план 

отражает направления, инструментарий и периодичность проведения 

мониторинговых процедур. Во всех ДОО в Положении определены методы 
сбора информации по каждому критерию такие как: анкетирование, 

наблюдение, анализ, изучение документации. Методика сбора и обработки 

информации прилагается к каждому показателю. Материалы о 

мониторингах хранятся в печатном и электронном виде.  Имеется 
аналитическая информация по каждому показателю за предыдущий год. Не 

во всех ДОО по результатам каждого мониторинга направляются адресные 

рекомендации. По итогам анализа полученной информации не 
разрабатываются адресные рекомендации. По результатам реализации 

указанных мер и управленческих решений проводится анализ их 

эффективности не во всех ДОО  разрабатываются адресные рекомендации 

по итогам анализа, не всегда принимаются меры и управленческие решения 
на уровне ДОО. 

Проблемные поля: 

п.2. цели ВСОКО определены не всегда определены на основе анализа 
эффективности ранее принятых мер по повышению качества ДО: 

п.3. Цели ВСОКО не всегда имеют срок исполнения и не конкретные 

(не измеримые); 

п.4.   В   ВСОКО   не   всегда   определены   количественные   и   
качественные   показатели, показатели указаны не в соответствии с 

поставленными целями; 

п.8. по итогам анализа полученной информации не всегда 
разрабатываются адресные рекомендации или же отмечается низкая их 

эффективность; 

п.9.  Управленческие решения не  всегда являются эффективными,  

что вызывает необходимость разработки и принятия повторных 
управленческих действий; 

п.10. Не всегда проводится анализ эффективности указанных мер; 

п.11. По итогам анализа эффективности принятых управленческих 
решений не всегда формируются новые цели ВСОКО. 

 

На основании вышеизложенного рекомендуется: 

 
Методисту МКУ «Ресурсный центр образования» (Гермативской Л.М.) 

 1. Рассмотреть результаты мониторинга на совещании 

руководителей ДОО в срок до 20 августа 2021 г. 

 2. Провести повторный мониторинг качества функционирования 

ВСОКО в ДОО с низкими результатами оценки в срок до 22 октября 2021г. 



 Руководителям образовательных организаций, реализующих 
программы: 

1.Провести обсуждение полученных результатов мониторинга с 

педагогическим коллективом, принять необходимые управленческие 

решения, направленные на решение выявленных проблем качества 

дошкольного образования в срок до 01.08.2021 г. 

2. Скорректировать цели ВСОКО с учетом анализа системы 

деятельности ДОО за истекший учебный год, конкретизировать сроки 

исполнения, сформулировать цели с учетом их обоснованности и 
измеримости, в срок до 01.09. 2021 г. 

3. При оформлении справок по итогам мониторинга прописывать 

конкретные адресные рекомендации по выявленным проблемным областям 

с перечнем конкретных действий (обоснованных и достижимых), с 
указанием ответственных и сроков исполнения, постоянно.  

4. При составлении сводных результатов мониторинга в 

аналитической части указывать сравнительные качественные и 
количественные результаты в динамике (было - стало) за период, 

охваченный мониторингом, включая повторный (внеплановый). 

5. По итогам анализа предусматривать конкретные

 (эффективные) управленческие решения, ориентированные на 
достижение поставленной цели (приказы, планы мероприятий, дорожные 

карты). 

6. При выявлении серьезных проблемных зон необходимо 
предусмотреть 

повторный (внеплановый) мониторинг, в срок до 03.10. 2021 г. 

7. В системе проводить анализ эффективности управленческих 

решений и принятых мер. 
8. По итогам анализа эффективности принятых управленческих 

решений скорректировать ВСОКО или спланировать новые цели. 

 
 

Начальник  отдела образования  

администрации Красненского района                                 С.Н. Харланова 
 

 

 

 

Гермативская Любовь Макарьевна 

(47262) 5-21-76  
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